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ПРАВИЛА
ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА УЧАЩИХСЯ

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1. Настоящие правила внутреннего распорядка учащихся муниципального казенного учреждения дополнительного образования Верхнеландеховской детской музыкальной школы (далее - Правила) определяют учебный распорядок учащихся, режим работы школы, основные права и обязанности учащихся, нормы поведения учащихся, а также меры поощрения за успехи в учебе и ответственность за нарушение учебной дисциплины. Цель Правил - создание рабочей обстановки, способствующей успешной учебе каждого учащегося, развитию культуры поведения и навыков общения.
Правила составлены в соответствии с:

- Федеральным законом РФ от 29.12.12 № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· Конвенцией о правах ребенка при Генеральной Ассамблеи ООН от 05.12.  1989  г.;

· Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 29 августа 2013 № 1008

· Уставом муниципального казенного учреждения дополнительного образования Верхнеландеховской детской  музыкальной школы.
· Правила размещаются на информационных стендах муниципального казенного учреждения дополнительного образования Верхнеландеховской детской музыкальной школы (далее -_Учреждение), сайте Учреждения. 
·  Правила утверждаются директором Учреждения, согласуются с Советом школы или Педагогическим советом.
1.2. Каждый учащийся Учреждения обязан изучить Правила и следовать им.
2. ОСНОВНЫЕ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАЩИХСЯ.
2.1. Учащийся имеет право:
 - на получение образовательных услуг в сфере искусства в полном объеме, предусмотренном учебными планами и программами;
- на развитие своих творческих способностей;

- при поступлении в Учреждение  высказать предпочтения обучения у какого – либо преподавателя по специальности (в форме заявления на имя директора от родителей);

- на повторение обучения в одном классе по заявлению родителей;

- на обучение по индивидуальному учебному плану пределах осваиваемой дополнительной общеразвивающей программы, в том числе на получение образования в ускоренные сроки (в случае выполнения программ всех лет обучения);

- на защиту своей чести и личного достоинства, жизни и здоровья от всех форм физического и психического насилия;

- на свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

- на развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, выставках, смотрах и других массовых мероприятиях;

- на безопасность во время пребывания в Учреждении;

- на посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Учреждении и не предусмотрены учебным планом;

- охрану здоровья,  отдых между занятиями; определение оптимальной учебной нагрузки, режима учебных занятий;  

- на бесплатное пользование библиотечно - информационными ресурсами, учебной базой Учреждения; 
- на занятия в вечернее время в классах Учреждения  на школьных инструментах (с разрешения директора Учреждения);

- на переход  с одной образовательной программы на другую, перевод в другую образовательную организацию;

- на объективную оценку и признание своих достижений в учебе, художественном и личностном развитии;

- на каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным планом -графиком Учреждения;

- на различные виды поощрений за высокие показатели в учебе, победы на фестивалях и конкурсах, активное участие в музыкально- просветительской деятельности Учреждения;

- иные права, предусмотренные действующим законодательством, локальными нормативными актами Учреждения.

2.2. Учащиеся в Учреждении обязаны:

- добросовестно осваивать дополнительную общеразвивающую программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках дополнительной  общеразвивающей программы;
- выполнять требования Устава Учреждения, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов Учреждения по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;
- уважать честь и достоинство других учащихся и работников Учреждения, не создавать препятствий для получения  образования  другими учащимися;
- бережно относиться к имуществу Учреждения.
2.3. Иные обязанности учащихся, не предусмотренные настоящим Правилами устанавливаются Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
2.4. Учащимся  в Учреждении запрещается:

- приносить, передавать или использовать оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества;
- использовать любые предметы и вещества, которые могут привести к взрывам, возгораниям, отравлениям и другим явлениям, представляющие угрозу здоровью и безопасности окружающих;
- применять физическую силу для выяснения отношений, запугивание, вымогательство, любые действия, очевидно влекущие за собой опасные последствия для окружающих;
- совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих (толкание, удары, бросание и др.);
- играть в азартные игры;
- употреблять во время занятий пищу и напитки;
- приводить или приносить в Учреждение животных;
- использовать непристойные выражения, жесты, сквернословить;
- пропускать занятия без уважительных причин;

- залезать на подоконники, шкафы, оборудование помещений и здания;

- открывать окна, высовываться наружу;

- использовать не по назначению учебный инвентарь, музыкальные инструменты;

- портить фасад и внутренние помещения здания;

- во время перерыва кричать, шуметь, бегать.

3. ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ УЧАЩИХСЯ.

3.1. Учащийся по дороге в школу обязан соблюдать правила дорожного движения.
3.2 Учащийся  приходит  в  Учреждение  за 10-15 минут до начала занятий  со сменной обувью, учебниками, школьными принадлежностями, дневником.

3.3. В случае пропуска занятий, учащийся предъявляет преподавателю справку от врача или записку от родителей (или лиц их заменяющих) о причине  отсутствия на занятиях. Пропуск занятий без уважительной причины не допускается.

3.4.Учащиеся обращаются друг к другу и к преподавателям в уважительной форме.

3.5.При входе преподавателя (или любого взрослого) в класс, учащийся приветствует его, вставая с места.

3.6. Во время урока нельзя отвлекаться самому и отвлекать товарищей от занятий посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к уроку делами. Урочное время должно использоваться учащимся для учебных целей. 

3.7. Все устные и письменные сообщения преподавателей родителям необходимо передавать в тот же день.

3.8. К педагогам и все взрослым, находящимся в Учреждении, необходимо обращаться на "вы", по имени и отчеству. Не следует перебивать, вмешиваться в разговор взрослых, за исключением экстренных ситуаций, когда следует предварительно извиниться, а затем кратко изложить суть дела.

3.9. Учащиеся обязаны приходить на урок с выполненным домашним заданием, за исключением тех случаев, когда это выполнение было затруднено по уважительным причинам.

3.10. Учащийся соблюдает порядок и частоту в классах, в концертном зале, раздевалке, туалетах и коридорах Учреждения.
3.11. В торжественных случаях (концертные выступления, академические концерты и т.д.) одежда учащихся должна соответствовать моменту;

3.12. За хорошую и отличную учебу, участие в конкурсах, активную концертную деятельность учащийся награждается почетной грамотой, благодарственным письмом, ценным подарком.

4. ДИСЦИПЛИНАРНЫЕ ВЗЫСКАНИЯ.

4.1. Дисциплина в учреждении  поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия по отношению к учащимся не допускается.
4.2. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, Правил и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания:

- замечание преподавателя;

- беседа с директором Учреждения;

- вызов родителей в школу;

- отчисление из Учреждения, как крайняя мера за грубейшие нарушения Устава и Правил Учреждения.

4.3. Отчисление несовершеннолетнего учащегося применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в Учреждении оказывает отрицательное влияние на других учащихся, нарушает их права и права работников Учреждения, а также нормальное функционирование Учреждения.
4.4. Меры дисциплинарного взыскания не применяются  к учащимся с ограниченными возможностями здоровья. 
4.5. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к учащимся во время их болезни, каникул.
4.6.При выборе меры дисциплинарного взыскания Учреждение учитывает тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее поведение учащегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение совета Учреждения.

4.7. Учащийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего учащегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к учащемуся.

